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circa 13.000 utenti, 8.700 dipendenti e di questi6.700 sono professionisti sanitari

più di 60 CORSI (95% accreditati ECM - 5%
autoformazione)

Piattaforma Moodle di APSS

Scienze dell'educazione

Infermieri
Tecnici Riabilitazione Psichiatrica

Tecnici Sanitari Radiologia Medica

Dirigente Servizio Formazione: dott.ssa Cristina Moletta

11 Formatori di diversa estrazione: Come orientarsi?

Come aumentare efficienza e
sostenibilità progettuale?
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Quindi stiamo parlando di 5 categorie?



Customizzato per
realtà/area/dipartimento

Ospitare anche materiale di
studio e approfondimento

Favorire l'iscrizione ai
vari percorsi

autogestita con chiave

spazio di confronto per
professionisti
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Rendere autonomo
il partecipante
nella propria 
formazione

Ottimizzare il flusso
e i tempi di
iscrizione

Dare spazio di

manovra al

Coordinatore &

Direttore per la

guida nei diversi

percorsi

dare la possibilità
a professionisti della

stessa area (ma
geograficamente 

distanti) di 
confrontarsi

gancio per avviare

collaborazioni

progettuali tra i

diversi

professionisti

creare un'identità

"digitale" con

creazione loghi,

acronimi, 

palette colori...

sfruttando le caratteristiche del

"corso per argomenti"...

agganciare nuovi

creator di contenuti
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un’evoluzione verso delle vere e proprie “comunità di apprendimento”

autoregolazione da parte dei professionisti non solo nel fruire della

formazione ma anche nella costruzione dei contenuti stessi

THE BIG FIVE: da 5 piattaforme a 5 comunità di apprendimento:

un percorso POSSIBILE?

gradimenti e feedback


